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100:<Digital

Das DSEE-Programm fuir den digitalen
Wandel in Engagement und Ehrenamt

Das Programm bietet Organisationen Unterstlitzung bei ihren individuellen
Herausforderungen im digitalen Wandel - durch Qualifizierung, finanzielle
Forderung, fachliche Begleitung, strategische Beratung und die Vernetzung
mit anderen Engagierten.

Antragsberechtigt sind gemeinnitzige Organisationen mit bis zu 20
hauptamtlichen Vollzeitaquivalenten, in denen Ehrenamt eine zentrale Rolle
spielt —angesprochen sind engagierte Vereine, Stiftungen, gGmbHs & Co., die
ein konkretes Digitalprojekt mit vorhandenen Ideen und klarer Projektleitung
umsetzen wollen, Ressourcen dafiir mitbringen und offen fur Austausch in
einer vielfaltigen Community sind.

Gefordert wird die Umsetzung eines konkreten Digitalprojekts mit bis zu
20.000 € - etwa zur Einflhrung digitaler Tools, zur Verbesserung der
Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit oder zur digitalen Zusammenarbeit.
Die Forderung ist eingebettet in einen Prozess der Organisationsentwicklung
und unterstiitzt dabei, digitale Kompetenzen strategisch und nachhaltig
aufzubauen. Erganzend erhalten die Organisationen Zugang zu
Qualifizierungen, individueller Beratung und einer aktiven Community. Diese
vernetzt sich regelmaRig - digital wie analog - in unterschiedlichen
Austauschformaten. Ein besonderer H6hepunkt ist das jahrliche Community-
Event, das Raum fiir Begegnung und gemeinsames Lernen schafft - wie auch
das Community Barcamp 2025, dessen Fokus dieser Riickblick bildet.
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Austausch & Vernetzung

Zwei Tage voller Impulse, Austausch und Ideen: Das 100xDigital-Barcamp am 27. und
28. Juni 2025 im Tagungswerk Berlin bot ein vielfaltiges Programm - gestaltet durch
praxisnahe Sessions der geforderten Projekte und ihrer Coaches.

Am Freitag, den 27. Juni, startete das Programm fir alle Engagierten um 13:30 Uhr und
bot bis in den Abend hinein vielfaltige Impulse, Raum flir Austausch und neue
Perspektiven - ein besonderes Highlight war das Meet & Greet mit der Staatsministerin
fur Sport und Ehrenamt gleich zum Auftakt.

Am Samstag, dem 28. Juni, startete der Tag friih mit frischer Energie, neuen Themen und
engagierten Teilnehmenden. Auch hier standen der offene Austausch, gemeinsames
Lernen und neue Impulse im Mittelpunkt.

Insgesamt nahmen rund 100 Personen an 24 Sessions teil. Unterstlitzt wurden sie dabei
von 15 Coaches vor Ort, die mit ihrer fachlichen Expertise maBgeblich zur inhaltlichen
Tiefe und Vielfalt des Barcamps beitrugen.
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Digitalisierung
beginnt im Inneren

Digitalisierung ist weit
mehr als der Einsatz
technischer Tools: Sie
beginnt im Inneren einer
Organisation, mit dem Mut,
etablierte Strukturen zu
hinterfragen, neue Wege
zu beschreiten und
voneinander zu lernen und

genau daflr bietet ein

Barcamp den idealen

Rahmen. : .
anmen Katarina Perani¢

Vorstandin
Deutsche Stiftung flir Engagement
und Ehrenamt



100 Digital
Comoonity Barcamp

% Herzlich willkommen!

WIR STARKEN
EHRENAMT.
d-s-e-e.de

Herzlich Willkommen!

BegruRungsworte von Katarina Perani¢,
Henning Baden und Dana Milovanovié

Mit herzlichen BegriiBungsworten
eroffneten Katarina Perani¢ (Vorstandin der
DSEE), Henning Baden (Abteilungsleiter fir
Wissenstransfer und Innovation) sowie Dana
Milovanovi¢ (Programmleiterin von
100xDigital) das Community-Event 2025.
Ihre Worte setzten ein klares Zeichen: Hier
entsteht ein besonderer Raum fur
gemeinsames Lernen. Ein Ort, an dem
Organisationen mit ahnlichen
Herausforderungen zusammenfinden, sich
austauschen und voneinander profitieren.
Dieser Auftakt legte den Grundstein flir zwei
intensive Tage voller Workshops, lebhafter
Diskussionen und wertvoller
Vernetzungsmoglichkeiten.

Dabei wurde deutlich, dass das Community-
Event vor allem von den Menschen lebt, die
es gestalten.

Am Infopoint und dartiber hinaus hatten die
Teilnehmenden die Gelegenheit, sich
umfassend zu Programmen, Services,
Fundraising und Finanzierung beraten zu
lassen und das Bildungsteam personlich
kennenzulernen.

Erganzend wurden die engagierten Coaches
vorgestellt, die den Organisationen wahrend
der zweitagigen Veranstaltung mit ihrer
Fachkompetenz beratend zur Seite standen.



Gemeinsam
gestalten

e

Das Barcamp-Konzept

Ein Barcamp lebt von spontanen Inhalten und
gemeinsamer Mitgestaltung. Im Gegensatz zu
klassischen Veranstaltungen werden hier die
Themen meist nicht im Voraus festgelegt,
sondern vor Ort von den Teilnehmenden
demokratisch gewahlt. Das sogenannte
»<Zwei-FlURe-Prinzip” erlaubt es allen, eine
Session jederzeit zu verlassen, wenn gerade
nichts Passendes dabei ist, und stattdessen
eine andere zu besuchen.

Sessions & Pitches von
Engagierten fur
Engagierte

Bei unserem Community-Barcamp haben wir
das Ganze noch ein bisschen weitergedacht:
Die geforderten Projekte und ihre Coaches
konnten schon vorher Sessions vorschlagen
und diese dann auf einem digitalen Session-
Board eintragen. Uber 20 spannende Themen
wurden vorab eingereicht - von digitaler
Souveranitat und Kommunikationskanalen fir
Haupt- und Ehrenamt bis hin zu
Kollaborationstools, CRM-Systemen,
intersektionaler Organisationsentwicklung in
Vereinen und Social-Media-Strategien zur
Mitgliedergewinnung. AuRerdem haben ein
paar der Organisationen, die gefordert
wurden, ihre 100xDigital-Projekte vorgestellt.
Zum Beispiel, wie sie Verbandssoftware in
Sportverbanden eingefuhrt haben oder
Beispiele flir Digitalisierung im landlichen
Raum, die sich wirklich gelohnt haben.



Sessions am Freitag

01 Bilder flir Website & Social Media - Tipps & Tricks fiir ein effizientes
* Vorgehen und einen sicheren Umgang

02

Digitizing to Highlight: Sharing Marginalized Perspectives Online

03 Zukunft Fundraising - herausfordemder & erfolgreicher denn je

Ehrenamt fir alle?! - Organisationsentwicklung intersektional gestalten

05 Llch bin nicht so gut in Technik.“ Oder: ,Das System ist Mist!
* Sensibilisierung zu unsichtbaren Hiirden Eurer User*innen

Projektvorstellung Kunstbus Oberlausitz & digitale Artothek

07. Mitgliedergewinnung mit strategischer Offentlichkeitsarbeit

Lernplattformen im Ehrenamt - Anforderungen klaren, Losungen finden

09. Social Media-Strategien flir Vereine

10.

Storytelling - intem & extemn

11. Synergie Meeting CiviCRM

12

Unser Weg zur neuen Vereins- und Verbandssoftware - eine Talkrunde

13 Wie IT-Souveran ist meine Organisation?

14 Was erzahlen wir da eigentlich? - Storytelling flir Projekte & Organisationen

1 5 Wie kommt unsere Zielgruppe in die neue App?



Ich bin heute hergekommen, um
mich zu vernetzen - und das
wurde zu 100 % erfiillt. Eigentlich
war mein Fokus auf CiviCRM, aber
dann war ich plotzlich mittendrin
in Themen wie Bildrechten und
Lernplattformen. Es war so
inspirierend zu merken: Ah, das
kénnte auch spannend flir uns

sein! Es fihlt sich an, als wiirde
man ein Haus betreten und

Barbara Jung
AKTIVOLl Landesnetzwerk
Dieser gemeinsame digitale Spirit Hamburge. V.

standig neue Raume entdecken.

hier ist einfach groRartig.



Coaching &
Barcamp wirken

66 ——

Das Coaching im Rahmen der

Forderzeit war wirklich groRartig -
klar, strukturiert und motivierend.
Selbst ohne grof3es Technik-
Wissen konnte ich alles gut
verstehen. Besonders toll fand ich,
wie charmant und ohne Druck wir
ermutigt wurden, aktiv zu werden.
Das hat uns als Team enorm
weitergebracht.

Was ich am Barcamp besonders
schatze: Das Format schafft neue
Moglichkeiten der Vernetzung -
auch Uber unterschiedliche
Perspektiven hinweg. Die Session
zur Sichtbarkeit von Menschen in
ihrer Differenz und
Intersektionalitat ist unglaublich
bereichernd. Der Austausch mit
der Black Academy war intensiv
und lehrreich - ich nehme viel mit.
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Konzept trifft Praxis

Marco Aude-
Wittenbreder

nihma gbr
Coach von 100xDigital

Ich finde das Konzept mit den Coaches
wirklich wertvoll. Wir erleben bei den
Organisationen eine tolle Entwicklung. Der
Blick von au3en, ein frischer
Perspektivwechsel und gezielte
Strukturierung helfen dabei, Projektideen
passgenauer zu gestalten. Gerade wenn eine
Organisation einen Antrag stellt, ist es der
DSEE besonders wichtig, dass das, was am
Ende umgesetzt wird, wirklich zu ihnen
passt. Dabei wird auch bertlicksichtigt, dass
das Konzept zu Beginn oft noch nicht
perfekt ausgereift ist. Deshalb unterstiitzen
wir die Organisationen dabei, ihr Konzept so
weiterzuentwickeln, dass es das fur sie
passende Konzept wird.
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Sessions am Samstag

01 CiviCRM gemeinsam meistem - Austausch, Aha-Momente und
* Anwenderkniffe

02_ Held*innenreise als Tool, Prozesse anzustofRen, zu reflektieren und weiter zu denken

03. Ergibt Kl Sinn fiir uns?

04 Wer weif3 was - und wo steht's? Vereinswissen clever organisieren
L]

05. Die Schonste Aller Zukiinfte

06. Warum Peertube?

07. [T-Souveranitat machbar!

08. Den Sprung ptinktlich schaffen. Anschlussfinanzierung rechtzeitig denken!

09. Erfahrungsbericht und Workshop - Digitalisierung kurz & lang

10 Synergie-Meeting Collaborationstools (Nextcloud)

Herzlichen Dank an alle Sessiongeber:innen, die den Mut hatten, ihre Erfahrungen offen zu
teilen, sowie an alle Coaches, die die Projekte vor, wahrend und nach dem Barcamp mit viel
Engagement und fachlicher Kompetenz bedarfsgerecht begleitet haben.
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Mit Klarheit zum
Klick-Moment

Im Digitalen fiihlte ich mich oft
unbeholfen - nicht besonders
firm, nicht besonders geschmeidig.
Aber ich hab mich reingeworfen,
und plotzlich lerne ich enorm viel.
Es macht mir richtig Freude, meine
digitalen Kenntnisse zu erweitern.
Das Projekt ist goldwert! Ich freue
mich jetzt schon auf den Tag,
wenn ich einfach nur noch Klick
mache.

Gemeinsam mit unserer Coachin
haben wir interne Prozesse
durchleuchtet - vom ersten
Kontakt bis zur Veranstaltung. Das
hat uns geholfen, Ablaufe zu
strukturieren, Zielgruppen zu
klaren und die Grundlage fir
unsere Arbeit mit CiviCRM zu
schaffen.




Transformation
beginnt hier

100xDigital befeuert unsere
Initiative KLIMAbrauchtWERTE in
voller Breite! Neben der
finanziellen Forderung ist die
exzellente Prozessbegleitung die
zweite wichtige Saule auf unserem
Weg zur Starkung der
Zivilgesellschaft als treibende
Kraft eines nachhaltigen
Transformationsprozesses.

66 ——

Das Programm ist gut strukturiert,
die Unterlagen leicht zuganglich
und verstandlich - das hat vieles
erleichtert. Besonders das
Coaching empfinde ich als groBe
Unterstlitzung. Ich bin kein IT-
Profi, mache das ehrenamtlich -
da hilft der Austausch enorm. Die
Session zu IT-Souveranitat fand
ich heute spannend: praxisnah, mit
vielen DenkanstoRen, die ich in
meinen Verein mithehmen kann.
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Uber Stolpersteine &
frische Impulse

Wahrend der Forderung gab es
einen Umbruch im Vorstand -
eine Herausforderung, die Raum
flr Neues geschaffen hat. Jetzt
bliht die KSG richtig auf. Zwar
verzogerte dieser Wechsel den
Projektstart, doch durch
100xDigital konnten wir ein

ehrenamtliches KSG-Digital-Team

. mit Experten - IT-Architekt, CEO,
Kamilla o
. . int. Projektmanager,
Bachtiosina Betriebswirtin und Psychologin -
Kolner Seniorengemeinschaft fiir aufbauen. Das ist groRartig!

Sport & Freizeitgestaltung e. V.

Wir wurden mit wertvollem
Coaching, inspirierenden Impulsen
und echtem Rickenwind gestarkt.
Der Austausch im Barcamp zeigte,
wie viel Kraft in Vereinen steckt -
thematisch vielfaltig,
altersiibergreifend und engagiert.
Wir stehen vor ahnlichen
Herausforderungen, sind bereit

anzupacken und kampfen gemeinsam ’

Thuy Le-SchereIIoﬁ

Blue Dragon Germany e. V.

fur positive Veranderung. Das
motiviert enorm. Dieses Programm
wirkt - und sollte noch viele mehr
erreichen!
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Politik trifft
Zivilgesellschaft

Meet & Greet mit der
Staatsministerin fur
Sport & Ehrenamt

Gleich am ersten Tag des Barcamps
kamen die Teilnehmenden mit der neuen
Staatsministerin flir Sport und Ehrenamt
ins Gesprach. Drei geforderte Projekte
stellten ihre Projekte vor und gaben dabei
Einblicke in die Arbeit ihrer
Organisationen. Auch die Community vor
Ort konnte eigene Themen einbringen.
Der Austausch war offen, zugewandt und
bot Raum fur kritische Fragen - ein guter
Auftakt fiir zwei Tage, an denen wir
gemeinsam ldeen entwickeln wollten.

Dr. Christiane
Schenderlein

Staatsministerin fir Sport
und Ehrenamt

Es ist groRartig, dass die DSEE mit 100xDigital, einem ihrer ersten Programme,
genau dort ansetzt, wo der Bedarf im Ehrenamt am grof3ten ist - bei der
Digitalisierung. Das Programm wirkt gezielt in die Flache, besonders auch in
landliche Regionen, und verbindet Férderung mit Austausch, Beratung und
Vernetzung. Genau das macht es so stark: blrokratiearm, praxisnah und
gemeinschaftlich. Ich freue mich darauf, kiinftig noch enger mit der DSEE
zusammenzuarbeiten - einer starken Partnerin flir das Ehrenamt.
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Engagement
braucht
Ruckenwind

p

Beim Meet & Greet wurde offen tUber
Herausforderungen gesprochen, die
zivilgesellschaftliches Engagement derzeit
begleiten - von blrokratischen Hirden tber
rechtliche Unsicherheiten bis hin zur Frage nach
einer verlasslichen Finanzierung Giber 2026
hinaus. Auch der Wunsch nach langfristigen
Strukturen und einer unabhangigen, konstruktiv-
kritischen Zivilgesellschaft wurde betont.

Dr. Christiane Schenderlein ging auf die Anliegen
ein und betonte, dass viele Themen auf der
politischen Agenda stehen - allerdings oft Teil
komplexer Prozesse sind. Der Austausch zeigte:
Der Dialog ist da und Engagement braucht
stabile Rahmenbedingungen und Riickenwind -
jetzt und in Zukunft.
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100 Digital

Cammw\i#y barcamp

N GriiRe vom 100xDigital
Community Barcamp

Gemeinsam digital durchstarten!

Das Barcamp 2025 war ein voller Erfolg - mit sptrbar positiver Energie und inspirierenden
Sessions voller Austausch, Ideen und Magic Moments. Wer diese besondere Atmosphare
selbst erleben und Teil der 100xDigital-Community werden mochte, kann sich jahrlich fir das
Programm bewerben.

Die Teilnahme ist unkompliziert: Im Sommer startet flir gemeinnitzige Organisationen die
Interessenbekundung, gefolgt von der Antragsphase im Herbst - begleitet durch individuelle
Unterstitzung. Alle Infos, Termine und Unterlagen gibt es unter:
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Wir starken
Ehrenamt.

Fragen?

Meldet euch bei unserem
hallo-Team unter:

hallo@d-s-e-e.de
03981 4569 600

Deutsche Stiftung
fur Engagement
und Ehrenamt




